
Приложение
к постановлению
администрации города Керчи
Республики Крым
от « 13 » 06 2017 г. № 1671/1-п

Порядок размещения информации о рассчитываемой за календарный
год среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и

главных бухгалтеров муниципальных учреждений и муниципальных
унитарных предприятий муниципального образования городской округ
Керчь Республики Крым и представления указанными лицами данной

информации

1. Настоящий Порядок устанавливает правила размещения информации
о рассчитываемой за календарный год среднемесячной заработной плате
руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных
учреждений и муниципальных унитарных предприятий муниципального
образования городской округ Керчь Республики Крым и представления
указанными лицами данной информации (далее по тексту - информация) в
соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации.

2. Информация муниципальных учреждений и муниципальных
унитарных предприятий муниципального образования городской округ
Керчь Республики Крым размещается в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте
администрации города Керчи Республики Крым.

Информация, предусмотренная пунктом 1 настоящего Порядка,
подлежит также размещению в информационно-телекоммуникационной сети
«Интернет» на официальном сайте муниципального учреждения,
муниципального унитарного предприятия муниципального образования
городской округ Керчь Республики Крым, при наличии соответствующего
сайта.

3. Информация, предусмотренная пунктом 1 настоящего Порядка,
рассчитывается за календарный год и размещается в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» не позднее 15 мая года,
следующего за отчетным, в доступном режиме для всех пользователей
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

В составе информации, подлежащей размещению, указывается полное
наименование муниципального учреждения или муниципального унитарного
предприятия, занимаемая должность лица, о среднемесячной заработной
плате которого размещается информация, среднемесячная заработная плата.

4. В составе размещаемой на официальных сайтах информации
запрещается указывать данные, позволяющие определить место жительства,
почтовый адрес, телефон и иные индивидуальные средства коммуникации
лиц, указанных в пункте 1 настоящего Порядка, а также сведения,



отнесенные к государственной тайне или сведениям конфиденциального
характера.

5. Размещение на официальном сайте администрации города Керчи
Республики Крым информации, предусмотренной пунктом 1 настоящего
Порядка, обеспечивается отделом по организационной работе и
взаимодействию со средствами массовой информации администрации города
Керчи Республики Крым.

6. Ответственность за предоставление информации, предусмотренной
пунктом 1 настоящего Порядка, за направление данной информации отделу
по организационной работе и взаимодействию со средствами массовой
информации администрации города Керчи Республики Крым не позднее
15 мая года, следующего за отчетным, возлагается на:

- функциональное (отраслевое) структурное подразделение
Администрации города Керчи Республики Крым, в ведомственном
подчинении которого находится соответствующее учреждение или
муниципальное   унитарное предприятие;

- руководителя учреждения, не подведомственного  функциональным
(отраслевым) структурным подразделениям Администрации города Керчи
Республики Крым.

7. Ответственность за достоверность информации, предусмотренной
пунктом 1 настоящего Порядка, возлагается на соответствующее
муниципальное учреждение или муниципальное унитарное предприятие.

Начальник
управления имущественных
и земельных отношений Е.А. Федоренко


